
Parcours d’un projet de pilotage – de l’idée à la mise en production
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Le temps alloué au maintien en condition opérationnelle des tableaux de bord existants est important. Les équipes de la DSN produisent en moyenne une dizaine de tableaux de bord automatisés par an. Pour répondre aux besoins croissants de demandes de tableaux de bord / indicateurs, la DSN a lancé une mission sur le décisionnel à l’AP-HP afin d’évaluer les modalités de déploiement du self BI.
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Le projet se poursuit uniquement si cette étape est 
validée
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